
AUSSCHREIBUNG. FÜR STUDENIISCHE 8gs;häftigte 

Beschäftigungsstelle: ~eWi. -_lnstitut.für,P~ych(?.lo~i~ ......... ,, ........................... ., , .. 

. Lehrbereich Persön}lchkeitspsycholoQie, ......... .. ...... •· ........ .. 

Beginn des Beschäftigungsverhältnisses: )5.0~.~0?4 ,bi;IJI;(. nachstrilö$1!ich ................................. '"" .... . 

Beschäftigungszeitraum: i~L. .. Monate 

Arbeitszeit: IZl 40 D 60 D 80 D ............. Stunden/Monat 

Vergütung: /1816<1~//2 -(prostu;tz . 
Kennziffer: .d4.4&.l.4 .. 'fi ...... l!: ............ , ....... · ..... a •••••••.• ,. ............. ,,, .. 

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: ....................................................................................... . 
(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfreien Zelt 3 Wochen) 

AUfg§bf;iQgeblet: •. 

~ 

l8'.l 

~ 

181 
□ 

□ 
□ 

Mitarbeit im Fachgebiet .P.!'!~~.~!)!\<?h~~i~~P.Y.9h~l.9.~l!'! ................................................................. . 

Literaturrecherche und -beschaffung 

Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen 

Erstellung von Lehrmaterialien 

Unterstützung bei der Evaluation der Lehre 

Beratung von Studierenden 

Durchführung von Tutorien auf dem Gebiet ................................................................... .. 

im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden 

l8'.] .~~.f!?!'!~~_i~~~.~. ;. ~~~~~.r!.~!!Q. :-!?.r:i.f.~~~.':hY!)!:!~~!'!~f!!.r:'. ~~.~ .P..E::~?.r:i!l9h~~!~~P.:-.Y.~~.<?!9JJ!~ .~. ?..C?!l~~9h~".1. f.'~Y.<:h9.l~Q.i~. 

Anforderungen: 

~ 

□ 

St d• • f" d A f b b. t • h1·· • F h • ht Psvcholonie u 1um einer ur as u ga enge 1e emsc ag1gen ac nc ung .... ;.i ........ ;:i ..... = 
Für die Durchführung von Tutorien ist der Nachweis des Erwerbs der Kompetenzen 
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprüfung) Voraussetzung, die im 
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen. 

igj Kenntnisse der gängigen Office-Programme 

181 .Interesse an.statistischer Datenanalyse mit.R.oder Stata ................................................................. . 

181 vorausgesetzt wird .~~!1".IJD!~.l}!:?. \.!!19..I.Qt!:!r!:!~l}~.!~ .. Y.m1;1~mt mit R. .. <:>~~r. ~~~H!.. ............................. .. 

t8:l erwünscht ist .~rf~~.~~.r:is. R~l .9.~f. M!~~.~l?~it lr:i.~i.~~~.r:i.~~t\~!.tl!9.~~m. f.9.~~.9n!-!~.9.!~P.rni~~!~~L ................ .. 

Bewerbungen sind innerhalb der o. g. Frist unter Angabe der o. g. Kennziffer zu richten 
d • H b ldt-U • ·t"t B 1· :lnstitlltfürJ?svch'olonie.,"l;rauJ:,fof:!DriJuleSPECHT;, an 1e um o n1vers1 a zu er 1n, .... ,.,.,,, ..... ,. .. , ... ;( ........ "····· .......................................... ,.,• ......... . 

'it'~~!E:r~'d~n:Lindeit6-:1'0099ßerffrt, , ,-·,. ·.,. · ..... · .. ,. .... ,. ., .. ,.,. .. . . ...... ,,. , ,. ................................ . 
Jhretaussa9ekräftigentBewerbun.9sutiterlaaeh(insbesohdere'Motiliationssi::hreibeifünd,Zeuijnisse)•,· 
·t;;-~~rt;:.~~~-;"-• . .-.~ '!' •..• -~~~ ~~•~,: .. ~,~- ~ ~·~-,~--~ ... • .. ?t~. -~:· .. :, ~ ~:~.· ~- ·~. ~.- • : .•• ~ •••••• \' • .• ,. ••••• ~. ·.~ ••• ~--. ~ .............. ~.· .. •• ~. ::~ ............ ~- ......... .. • -·~~ ~- . .,, ••••• ,rau ••••••••• 

,~eriden;Sie bitte nllt:per .E7MaibzUsafümengefasstinJ PDr ,an: birgit.altner@hu..,b~r)in;deef ............................ . 

;;e_vts Nächfraneifricliten,Sie:bittei,an:·'J·u1e:sP.' echt~hu~berlin :de. , ,: fi :-:~"!-~ ~ ... -~:•.~ ••• ~-···-~ •• Q ••• •••••••••••••••.•.•••••••••••••••••••••••••• -~- ••. • ••••••• i •••• ••••••• , .................................................................. . 

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdrücklich erwünscht. 
Da keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von 
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschließlich Kopien vorzulegen. 

Die Interessenvertretung der studentischen Beschäftigten ist der Personalrat der studentischen Beschäftigten 
(www2.hu-berlin.de/studpr/cms/index.php}. 
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