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Tagesordnung

I Erweiterter Fakultatsrat / 6ffentlich

. Bestatigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultatsrates
. Habilitationsverfahren Dr. Wilko Graf von Hardenberg: Erdffnung des Verfahrens und

Einsetzung der Habilitationskommission (Vorlage 084-2024)

. Habilitationsverfahren Dr. Pepetual Mforbe Chiangong: Eréffnung des Verfahrens und

Einsetzung der Habilitationskommission (Vorlage 085-2024)

. Habilitationsverfahren Dr. Christian Stein: Eréffnung des Verfahrens und Einsetzung der

Habilitationskommission (Vorlage 086-2024)

. Verschiedenes

IT Erweiterter Fakultédtsrat / nichtoffentlich

. Berufungsverfahren W2-Professur fiir Gesellschaften und Kulturen Stidasiens: Beschluss

der Berufungsliste (Vorlage 087-2024)

. Berufungsverfahren W2-Professur fiir Europadische Ethnologie und Geschlechterstudien:

Beschluss der Berufungsliste (Vorlage 094-2024)

ITI Fakultatsrat / 6ffentlich

Bestatigung der Tagesordnung des Fakultdtsrates
Bestatigung des offentlichen Teils des Protokolls der 113. Sitzung
Bestatigung des o6ffentlichen Teils des Protokolls der 114. Sitzung
Antisemitismus in der Lehre - Pravention und Intervention
Berichte
Beschluss des Lehrangebots der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fa-
kultat fir das Wintersemester 2024/2025 (Vorlage 088-2024)
Nachbenennung eines Mitglieds der Ethikkommission (Vorlage 089-2024)
Verschiedenes

IV Fakultatsrat / nichtéffentlich

Bestatigung des nichtoffentlichen Teils des Protokolls der 113. Sitzung

Bestatigung des nichtéffentlichen Teils des Protokolls der 114. Sitzung

W3-Professur flir Sachunterricht und seine Didaktik in der Primarstufe: Einstellung des
Berufungsverfahrens (Vorlage 090-2024)

Antrag auf Berechtigung zur selbststandigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre
am Institut flr Asien- und Afrikawissenschaften (Vorlage 091-2024)

Antrag auf Berechtigung zur selbststéandigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre
am Zentrum fir transdisziplindre Geschlechterstudien (Vorlage 092-2024)

Antrag auf Zweitmitgliedschaft am ZtG aus dem Institut fir Kulturwissenschaft (Vorlage
093-2024)

Verschiedenes



I. Erweiterter Fakultatsrat / offentlich

TOP 01 Bestidtigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultitsrates

TOP 7 entfidllt, da die Philosophische Fakultat, die das Berufungsverfahren feder-
filhrend durchgefiihrt hat, den TOP zuriickgezogen hat.

TOP 11 wird an den Beginn der Sitzung vorgezogen.

Mit diesen beiden Anderungen wird die Tagesordnung einstimmig bestétigt.

TOP 02 Habilitationsverfahren Dr. Wilko Graf von Hardenberg: Eréffnung des
Verfahrens und Einsetzung der Habilitationskommission (Vorlage
084-2024)

Prof. Dr. Christian Kassung berichtet Uber den wissenschaftlichen Werdegang von Dr. Wilko
Graf von Hardenberg.

Dr. Wilko Graf von Hardenberg hat eine Habilitationsschrift zum Thema ,Sea Level. A His-
tory"™ verfasst. Er mdchte die Lehrbefdahigung fiir das Fach Kulturwissenschaft erlangen.

Beschluss des Fakultatsrates:

~Der Fakultdtsrat beschlieBt die Eréffnung des Habilitationsverfahrens fiir Dr. Wilko Graf
von Hardenberg und setzt folgende Habilitationskommission ein:

Professorinnen und Professoren:

Prof. Dr. Ignacio Farias, Philosophische Fakultat
Prof. Dr. Philipp Felsch

Prof. Dr. Christian Kassung (Vorsitz)

Prof. Dr. Wolfgang Schéffner

Prof. Dr. Viktoria Tkaczyk

Wiss. Mitarbeiter:
Dr. Martin Miiller

Studentisches Mitglied:
Max Weber”

Abstimmungsergebnis: 18:0:0 (Ja / Nein / Enthaltung)

TOP 03 Habilitationsverfahren Dr. Pepetual Mforbe Chiangong: Eroffnung
des Verfahrens und Einsetzung der Habilitationskommission (Vor-
lage 085-2024)

Prof. Dr. Susanne Gehrmann berichtet tber den wissenschaftlichen Werdegang Dr. Pepe-
tual Mforbe Chiangong.

Dr. Pepetual Mforbe Chiangong hat eine Habilitationsschrift zum Thema ,0ld Age in African
Drama and Theatre: Perspectives, Practices, and Expectations” verfasst. Sie méchte die
Lehrbefahigung fiir das Fach Afrikawissenschaften erlangen.

Beschluss des Fakultatsrates:



,Der Fakultédtsrat beschlieBt die Eréffnung des Habilitationsverfahrens fiir Dr. Pepetual
Mforbe Chiangong und setzt folgende Habilitationskommission ein:

Professorinnen und Professoren:

Prof. Dr. Susanne Gehrmann (Vorsitz)

Prof. Dr. Julius Heinicke, Universitédt Hildesheim

Prof. Dr. Nadja-Christina Schneider

Prof. Dr. Ulrike Vedder, Sprach- und Literaturwissenschaftliche Fakultat
Prof. i.R. Dr. Flora Veit-Wild

Wiss. Mitarbeiter:
Dr. Chanfi Ahmed

Studentisches Mitglied:
Cindy Okowinko”

Abstimmungsergebnis: 17:0:0 (Ja / Nein / Enthaltung)

TOP 04 Habilitationsverfahren Dr. Christian Stein: Er6ffnung des Verfahrens
und Einsetzung der Habilitationskommission (Vorlage 086-2024)

Prof. Dr. Wolfgang Schaffner berichtet liber den wissenschaftlichen Werdegang Dr. Chris-
tian Stein.

Dr. Christian Stein hat eine Habilitationsschrift zum Thema ,Schnittstelle(n). Das Schim-
mern der Blackbox™ verfasst. Er mdchte die Lehrbefédhigung fir die Facher Kulturwissen-
schaft und Medienwissenschaft erlangen.

Beschluss des Fakultatsrates:

,Der Fakultdtsrat beschlieBt die Eréffnung des Habilitationsverfahrens fiir Dr. Christian
Stein und setzt folgende Habilitationskommission ein:

Professorinnen und Professoren:
Prof. Dr. Claudia Bliimle

Prof. Dr. Christian Kassung (Vorsitz)
Prof. Dr. Wolfgang Schéffner

Prof. Dr. Viktoria Tkaczyk

Prof. Dr. Daniel Tyradellis, HZK

Wiss. Mitarbeiter:
Dr. Martin Miiller

Studentisches Mitglied:
Dima Eisenberger ”

Abstimmungsergebnis: 16:0:0 (Ja / Nein / Enthaltung)
TOP 05 Verschiedenes

Es liegen keine Punkte vor.



III. Fakultdtsrat / offentlich

TOP 08 Bestdtigung der Tagesordnung des Fakultatsrates
TOP 11 wurde an den Beginn der Sitzung vorgezogen.

Mit dieser Anderung wird die Tagesordnung einstimmig bestétigt.

TOP 09 Bestatigung des offentlichen Teils des Protokolls der 113. Sitzung
Das Protokoll wird einstimmig bestatigt.
TOP 10 Bestatigung des offentlichen Teils des Protokolls der 114. Sitzung

Das Protokoll wird einstimmig bestatigt.

TOP 11 Antisemitismus in der Lehre - Pravention und Intervention

Prof. Dr. Liliana-Ruth Feierstein berichtet.

TOP 12 Berichte
Bericht Dekanin

Aktueller Stand zum Lehrkrafteaufwuchs

e Der Bewilligungsbescheid der Senatsverwaltung fir die erste Ausbaustufe liegt vor. Es
wurden den Instituten Rehabilitationswissenschaften und Sportwissenschaften Res-
sourcen flir 2024 zugesagt, die nur in Teilen den Konzepten der Institute entsprechen.
Bislang gibt es keine Zuweisungen fiir das Institut fir Erziehungswissenschaften. Der
Bewilligungsbescheid gibt auch keine Auskunft Gber eine zweite Ausbaustufe. Diese
Informationen sind aber notwendig, um die bereits zugewiesenen Stellen inhaltlich aus-

zugestalten.

e Die Kapazitaten der bewilligten Stellen kénnen im kommenden WS auch als Lehrauf-
trage umgesetzt werden bzw. die bewilligten Professuren mit Gastprofessor:innen be-

setzt werden.

e Die UL ermdglicht zusatzlich die Finanzierung von Tutorien fiir 1 Jahr: 80 h fir das
Institut fir Rehabilitationswissenschaften, 120 h fir das Institut fir Sportwissenschaf-

ten.

e Die Zulassungszahlen andern sich mit dem Bewilligungsbescheid laut dem Bereich fiir

Studium und Lehre wie folgt:

Sonderpadagogik (GS): 205

Sachunterricht (GS) B.A. (SF): 215 (Hinweis: in den veroéffentlichte Zulassungszahlen

nach der Sitzung des FR: erhéht sich diese Zahl auf 230)
Sport (GS) B.A. (SF): 150

Sportwissenschaft B.A. (K-LB): 145

Sportwissenschaft B.A./B.Sc. (Z-LB): 100



e Das Prasidium bemiht sich darum, Aussagen zur zweiten Ausbaustufe und zur endgl-
tigen Verteilung der Absolvent:innenzahl Uber die verschiedenen Facher von der Se-
natsverwaltung noch im Laufe der Sommersemesterferien zu bekommen, damit die
Institute eine solide Stellenplanung vornehmen kénnen. Darliber hinaus gibt es Ge-
sprache des Prasidiums mit der Senatsverwaltung, die Anforderungen bzgl. der Schul-
praxis bei fachdidaktisch ausgerichteten Professuren zu andern.

e Die betroffenen Institute wurden und werden bei neuen Informationen informiert. Der

~Krisenstab"™ (s. Erlauterungen im Fakultatsrat im Juni 2024) hat bereits zweimal ge-
tagt, um sowohl die Herausforderungen im kommenden WS zu I6sen, aber auch um
generelle Fragen des Aufwuchses zu besprechen.

Bericht Studiendekanat

Prof. Dr. Silvia Kutscher

Plagiatssoftware

In der Kommission fir Lehre und Studium (LSK) des Akademischen Senats am 17. Juni
berichtete der Vizeprasident fiir Lehre und Studium, dass entgegen seiner Information in
der LSK-Sitzung vom Mai das Mitbestimmungsverfahren noch nicht eingeleitet wurde.
Grund daflr sei, dass noch kein Zugang zu der HU-eigenen Instanz des Demoverfahrens
zur Verfligung gestellt worden ist. Es sei geplant, dass die Mitarbeitenden in Klirze Zugang
zur Software erhalten (mit HU-Account Uber SSO). In der zunachst anvisierten Testphase
wird das noch nicht fir Studierende der Fall sein. In der Testphase werde man sich anse-
hen, ob auch Studierende mit ihrem HU-Account Zugang zu der Plagiatssoftware erhalten.
Eva-Maria Voigt

Teamleitung Priifungsangelegenheiten

Im Bereich Studium und Lehre gibt es eine strukturelle Veranderung. Seit dem 1. Juli ist
der Bereich in zwei Teams gegliedert: Team Priifungsangelegenheiten und Team Studien-
gangsentwicklung und Qualitatssicherung.

Johnny Kortlever ist die neue Leitung des Teams Priifungsangelegenheiten. Er wird sich
sukzessive in die Strukturen und Verfahren der Fakultadt einarbeiten. Johnny Kortlever wird
Dienst- und Fachvorgesetzter der Priifungsbiiros und kiinftig federflihrend die Betriebsab-
ldufe und Verfahren im Team Prifungsangelegenheiten koordinieren. Er ist auch Anlauf-
stelle fiir prifungsrechtliche und -organisatorische Fragen der Prifungsausschisse und
Prifer:innen.

Stefanie Nick hat die Leitung des Teams Studiengangsentwicklung und Qualitatssicherung
Ubernommen. Das Team verantwortet die Verfahren dieser Themenbereiche und berat und
begleitet die Institute wie bisher.

Angebote des BZHL zum Thema ,,Nahostkonflikt und Hochschullehre™

Das Berliner Zentrum flr Hochschullehre halt ein umfangreiches Angebot zum Thema
~Nahostkonflikt und Hochschullehre™ vor. Es umfasst Arbeitshilfen, Material, Beratungsan-
gebote und Veranstaltungen. Die Informationen dazu wurden am 1. Juli 2024 an die Insti-
tute Gbermittelt.

Das Angebot finden Sie unter: https://www.tu.berlin/bzhl/ressourcen-fuer-ihre-lehre/res-
sourcen-nach-themenbereichen/nahostkonflikt-und-hochschule.

Dem Bereich Studium und Lehre wurde mitgeteilt, dass die HU mit dem BZHL ein jahrliches
Kontingent vereinbart, tGber das Lehrende an den Formaten des BZHL teilnehmen kénnen.
Im Rahmen dieses Kontingents miissen Lehrende der HU fiir die Teilnahme nicht zahlen.
Um dieses zu nutzen, melden sich die Lehrenden direkt beim BZHL fiir die Formate an. Das
BZHL behalt im Blick, ob fiir das betreffende Format Kontingent vorhanden ist.
Beratungsangebote und Anlaufstellen in Konfliktsituationen

Der Bereich Studium und Lehre hat auf Wunsch und in Abstimmung mit der Kommission
fir Lehre und Studium der Fakultit sowie in Zusammenarbeit mit dem Dekanat Ubersich-
ten Uber Beratungsangebote und Anlaufstellen in Konfliktsituationen fiir 1) Studierende
und 2) Mitarbeiter:innen und Organisationseinheiten der HU erstellt.

KLS-Mitglieder, die in beratenden Funktionen tatig sind, hatten sich Hilfestellungen fur
Uiberfordernde Situationen mit Studierenden gewiinscht. Die Ubersicht fiir Studierende soll
Mitarbeiter:innen dabei helfen, Studierende an die richtigen Stellen zu verweisen. Die
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Ubersicht fiir Mitarbeiter:innen und Organisationseinheiten enthalt Unterstiitzungsange-
bote und Handlungsempfehlungen.

Die Dokumente sind fir den internen Gebrauch bestimmt und sollen héchstens hochschul-
intern weitergegeben werden. Sie enthalten den aktuellen Wissensstand des Bereichs nach
umfangreichen Recherchen und Gesprachen in den letzten Monaten.

Beide Ubersichten werden derzeit finalisiert und zeitnah den Instituten und KLS-Mitgliedern
zur Verfligung gestellt. Der Bereich Studium und Lehre hofft, dass diese eine Hilfestellung
sein werden und bedankt sich fir das konstruktive Feedback.

In einigen Fallen ist natiirlich eine intensive Betrachtung und individuelle Kldarung nétig.
Die Aufgabe, die Institute und Mitarbeiter:innen bei der Betreuung und Beratung dieser
Studierenden zu unterstlitzen, nehmen das Dekanat und der Bereich Studium und Lehre
sehr ernst. Herausfordernde Falle bendétigen oftmals viel Zeit, um eine adaquate Lésung
fur alle Beteiligten zu finden. Bei auftretenden Fallen kdénnen sich die Institute weiterhin
vertrauensvoll an den Bereich Studium und Lehre wenden.

Bericht Prodekanin fiir Forschung

Die Leitlinie und eine erganzende Handreichung zu Cotutelle-Verfahren an der HU
liegen inzwischen vor und wurden beim Jour fixe der Prodekan*innen flr Forschung inten-
siv diskutiert. Die vereinbarten Anderungen werden nun eingearbeitet und in einer weite-
ren Abstimmungsschleife beschlossen. Zum WS 2024/25 wird die Leitlinie vorliegen und
flir neue Verfahren gelten; bereits vereinbarte Cotutelle-Verfahren sollen angepasst wer-
den, soweit noch mdglich/sinnvoll.

Die DFG hat ein neues Forderformat ,zum Aufbau von Infrastrukturen flir Forschungssoft-
ware" eingerichtet. Antrage (fir Projekte mit einer Laufzeit von max. 3 Jahren) muissen bis
4. November gestellt werden. (https://www.dfg.de/de/aktuelles/neuigkeiten-themen/info-wis-
senschaft/2024/ifw-24-41)

Bericht Prodekan fiir Internationales

Aktuell gibt es im Rahmen des Circle U.-Netzwerks zwei Ausschreibungen. Zum einen den
Circle U. Seed Funding Call 2024. Mit dieser Ausschreibung werden Projekte in allen Ein-
richtungen von Circle U. finanziell unterstiitzt, um neue Kooperationen und Bottom-up-
Initiativen zu férdern. Ziel ist es, Projekte anzustoBen, die zur Mission von Circle U. passen
und den Weg flr langfristige Partnerschaften ebnen. Es miissen mindestens drei Circle U.
Mitgliedsuniversitaten beteiligt sein. Bewerbungsschuss ist der 15. Oktober; der Foérder-
zeitraum ist 1.1. bis 31.10.2025. AuBerdem wurde flir Studierende das internationale Stu-
dierendenforum Circle U. Model United Nations angekiindigt, das Sitzungen der Vereinten
Nationen simuliert. Dabei werden Debatten und Diskussionen Uber die aktuell drangends-
ten globalen Probleme gefiihrt. In diesem Jahr findet die Veranstaltung vom 11. bis 14.
Dezember in Brissel satt. Registrierungsschluss ist der 11. September. Reisekosten und
Teilnahmegebihren missen selbst getragen werden. Weitere Informationen, auch zur An-
meldung, befinden sich auf der Homepage von HU International.

TOP 13 Beschluss des Lehrangebots der Kultur-, Sozial- und Bildungswissen-
schaftlichen Fakultdt fiir das Wintersemester 2024/2025 (Vorlage
088-2024)

Prof. Dr. Silvia Kutscher und Eva-Maria Voigt berichten.
Beschluss des Fakultatsrates:
»1. Der Fakultédtsrat verabschiedet das Lehrangebot der Kultur-, Sozial- und Bildungswis-

senschaftlichen Fakultit fiir das Wintersemester 2024/2025 fiir alle Institute der Fakultit
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bis auf das Institut fiir Sportwissenschaft in der vorliegenden Form.

2. Der Fakultadtsrat beschlieBt das Lehrangebot nur mit dem nachdriicklichen Hinweis, dass
die Raumkontingente zu gering sind und die Durchflihrung der Prdasenzlehre gefdhrdet ist.

3. Der Fakultédtsrat beschlieBt das Lehrangebot auBerdem mit dem nachdriicklichen Hin-
weis, dass die Lehrplanung geféhrdet ist, wenn Institute nicht (ber verbindliche Informa-
tionen zu den Zulassungszahlen und zur personellen und finanziellen Ausstattung verfii-
gen."

Abstimmungsergebnis: 11:0:0 (Ja / Nein / Enthaltung)
TOP 14 Nachbenennung eines Mitglieds der Ethikkommission (Vorlage 089-
2024)

Dr. Patrick Ressler berichtet.
Beschluss des Fakultatsrates:

~Der Fakultédtsrat setzt Prof. Dr. Andreas Reckwitz als professorales Mitglied der Ethikkom-
mission sein."

Abstimmungsergebnis: 11:0:0 (Ja / Nein / Enthaltung)

TOP 15 Verschiedenes

Es liegen keine Punkte vor.
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