6

2. Sitzung des Fakultaitsrates der Kultur-, Sozial- und

Bildungswissenschaftlichen Fakultdit, 18.09.2019, Georgenstr. 47, Raum 0.12

Hochschullehrer_innen Prof. Sebastian Braun (bis einschl. TOP 7), Prof. Marcelo
Caruso, Prof. Annette Fasang (ab TOP 7), Prof. Vincent
Houben , Prof. Kai Kappel, Prof. Silvia Kutscher, Prof. Silvia
von Steinsdorff, Prof. Gudrun Wansing

Erweiterter Fakultitsrat Prof. Christian Kassung, Prof. Michael Arnold-Wahl, Prof.
Hans-Peter Mliller (bis einschl. TOP 2)

Wissenschaftliche Dr. Franziska Wehner, Dr. Charlotte Fiala, Dr. Ullrich
Mitarbeiter_innen Scheideler (NR)
Mitarbeiter_innen fiir Dr. Gabriele Jdhnert, Annette Richter, Christine Schneider

Technik, Service und
Verwaltung

Studierende Sophia Leonora Volk
Frauenbeauftragte PD Dr. Annette Dorgerloh
Fakultatsverwaltung Anna Blankenhorn, Dr. Patrick Ressler, Sarah Affenzeller,

Stefanie Kretzschmar

Gaste siehe Anwesenheitsliste

Entschuldigt Linn Burchert, Prof. Kathrin Miller

Organisation und Protokoll: Sarah Affenzeller

Tagesordnung

VooNOU A

I erweiterter Fakultatsrat / 6ffentlich

. Bestatigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultatsrates

. Habilitationsverfahren Dr. Anja Récke: Eréffnung des Habilitationsverfahrens und Einset-
zung der Habilitationskommission

. Verschiedenes

IT Fakultatsrat / 6ffentlich

. Bestatigung der Tagesordnung des Fakultatsrates

. Bestatigung des offentlichen Teils des Protokolls der 61. Sitzung am 10.07.2019

. Berichte

. Ergebnisse der Promovierendenbefragung

. Anderung einer Denomination am Institut fiir Sozialwissenschaften (Vorlage 96/2019)

. Benennung der Gemeinsamen Kommission flir den Masterstudiengang Global History
(Vorlage 97/2019)




10. Nachbenennung eines Mitglieds flir die Kommission fir Lehre und Studium der Kultur-,
Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat (Vorlage 98/2019)
11. Verschiedenes

I1I Fakultatsrat / nichtoffentlich

12. Bestatigung des nichtoéffentlichen Teils des Protokolls der 61. Sitzung am 10.07.2019

13. Antrage auf Deputatsreduktion aus dem Institut flir Erziehungswissenschaften (Vorlage
99/2019)

14. Einstellung Berufungsverfahren W3-S-Professur fiir Sozialwissenschaftliche Methoden
mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik (Vorlage 100/2019)

IV. Fakultatsrat offentlich

15. Wiederaufnahme des Berufungsverfahrens W3-S-Professur flir Sozialwissenschaftliche
Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik (Vorlage 101/2019)

16. Berufungsverfahren W3-S-Professur flr Sozialwissenschaftliche Methoden mit dem
Schwerpunkt Survey-Methodik: Einsetzung der Berufungskommission (Vorlage
102/2019)

I Erweiterter Fakultatsrat / 6ffentlich

TOP 01 Bestidtigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultitsrates

Die Tagesordnung des erweiterten Fakultatsrates wird einstimmig bestatigt.

TOP 02 Habilitationsverfahren Dr. Anja Rocke: Eroffnung des Habilitations-
verfahrens und Einsetzung der Habilitationskommission

Prof. Dr. Hans-Peter Miller berichtet.

Prof. Miller berichtet Gber den wissenschaftlichen Werdegang von Frau Dr. Anja Récke.
Dr. Récke hat eine Habilitationsschrift zum Thema ,Soziologie der Selbstoptimierung.
Theoretische und historische Perspektiven™ verfasst. Sie mdchte die Lehrbefahigung flr
das Fach Soziologie erlangen.

Beschluss des erweiterten Fakultitsrates:

,Der erweiterte Fakultédtsrat beschlieBt die Eréffnung des Habilitationsverfahrens fiir Frau
Dr. Anja Récke und setzt folgende Habilitationskommission ein:

Hochschullehrer_innen

Prof. Talja Blokland

Prof. Hans-Peter Miiller

Prof. Karin L6hr

Prof. Steffen Mau

Prof. Stefan Lessenich (LMU Miinchen)
Prof. Martina Léw (TU Berlin)

Akademische Mitarbeiter_innen
Dr. Anne K. Kruger

Studierende
Jakob Schultz"



Abstimmungsergebnis: 17:0:0

TOP 03 Verschiedenes

Es liegen keine Meldungen vor.

IT Fakultatsrat / 6ffentlich

TOP 04 Bestiatigung der Tagesordnung des Fakultatsrates

Die Tagesordnung des Fakultatsrates wird einstimmig bestatigt.

TOP 05 Bestitigung des offentlichen Teils des Protokolls der 61. Sitzung
am 10.07.2019

Die informelle Anmerkung in TOP 16 wird gestrichen und durch folgenden Satz erganzt:

»~Die Entscheidungskriterien und das dazugehoérige Verfahren werden auf Institutsebene
diskutiert, und auf dieser Grundlage wird die Besprechung im Fakultatsrat fortgeftihrt wer-
den.”

TOP 06 Berichte

Bericht des Dekans

Nach dem Erfolg des Berliner Verbunds im Exzellenzstrategie-Wettbewerb des Bundes und
der Lander soll nun die Umsetzung der ersten Ideen und Konzepte beginnen. Den Anfang
macht eine Ausschreibung zu den ,Grand Challenges®™ und zwar konkret mit einer nied-
rigschwelligen Férderlinie zur Ideengenerierung und Vernetzung im facheriibergreifenden
Themenfeld ,Social Cohesion". Der Call wurde auf der Website des Verbunds
(https://www.berlin-university-alliance.de/) online gestellt und bietet Wissenschaftler/-in-
nen der Einrichtungen des Verbundes die Mdglichkeit, bis zu 10.000 EUR zu beantragen.
Es wird in den kommenden Wochen dazu eine interne Kommunikation mit allen relevanten
Informationen Uber die Offentlichkeitsarbeit (Abt. VIII) geben.

Die Leitung der Haushaltsabteilung hat kommissarisch Dr. Ingmar Schmidt ibernommen,
bisher Leiter des SZF, Frau Dr. Katrin Salomo leitet kommissarisch das SZF.

In der Leitung von ,Humboldt-Gemeinsam™ scheidet Herr Naumann wie angekiindigt Ende
Oktober aus, die strategische Programmleitung wird von Frau Dr. Schauenburg/Herrn
Dreyer Gibernommen, die operative Programmleitung von Frau Leonhardt. Der erste Im-
plementierungsschritt von Einstellungsverfahren flir SHKs steht kurz bevor.

Das Personalentwicklungskonzept liegt nun, nach langer Geschichte, im Entwurf vor. Ziel
war es, ein schlankes Konzept fiir Weichenstellungen zu erarbeiten, das sich in der Umset-
zung konkretisiert. Aufgenommen wurde eine Vielzahl von etablierten MaBnahmen in erst-
mals systematischer Zusammenfliihrung. Alle neu aufgenommenen Punkte wurden mit den
Statusgruppen diskutiert, wobei unvermeidbar ist, dass nicht alle Punkte auch von allen
Beteiligten gleichermaBen priorisiert bzw. getragen werden. Eine Steuerungsgruppe soll
die Priorisierung, Umsetzung und Weiterentwicklung ibernehmen, wenn das Konzept von
AS und Kuratorium beschlossen wurde.



Bericht Studiendekanat

Fakultatstag Lehre 2020

Im Rahmen der Reihe Laboratorium Lehre wird am 30. Januar 2020 der vierte Fakultatstag
Lehre stattfinden. Der Studiendekan erarbeitet derzeit gemeinsam mit dem Bereich Stu-
dium und Lehre und in Abstimmung mit den Mitgliedern der KLS das Programm. Der Stu-
diendekan und der Bereich Studium und Lehre bitten die Studierenden und Lehrenden der
KSBF darum, sich diesen Termin vorzumerken. Informationen zum Programm folgen dem-
nachst.

ESRA

ESRA ist ein Projekt der Allgemeinen Studienberatung und -information. ESRA unterstiitzt
Studieninteressierte bei einer fundierten Studienwahlentscheidung. Im Rahmen des Pro-
jekts soll im Herbst ein Orientierungstool online gehen. Dabei sollen Studierende in kurzen
Videos selbst zu Wort kommen und Einblicke in das Studium gewdhren. Das Team sucht
dazu noch Studierende und hat alle Fakultaten kontaktiert. Der Bereich Studium und Lehre
hat diese E-Mail bereits an die Mitglieder der KLS und an die Fachschaften weitergeleitet.
Der Videodreh wird Anfang November stattfinden. Interessierte kdnnen sich gern an die
Kolleginnen im Bereich Studium und Lehre wenden, die gern Kontakt mit dem ESRA-Team
herstellen.

Immatrikulationszahlen fiir das WS 2019/20

Der Bereich Studium und Lehre kann derzeit noch keine seridése Auskunft Gber den Stand
der Immatrikulationen erteilen, da das Zulassungs- und Immatrikulationsverfahren noch
nicht abgeschlossen ist. Es wird davon ausgegangen, dass flir einige Studiengange bzw.
Studienfacher noch Nachriickverfahren durchgefiihrt werden miissen, um die festgelegte
Zulassungszahl zu erreichen. Sobald belastbare Immatrikulationszahlen vorliegen, wird der
Bereich Studium und Lehre die Institute per E-Mail informieren.

Stand Lehrraumbedarf und HU-Bachelor

Am 15. Oktober 2020 sind Gesprache zwischen dem Dekan und Studiendekan sowie der
Vizeprasidentin fir Lehre und Studium zum Thema Lehrraumbedarf und zum HU-Bachelor
geplant. Im kommenden Fakultatsrat am 16. Oktober wird Uber die Ergebnisse der Ge-
sprache berichtet.

Zusammensetzung der Gemeinsamen Kommission Grundschule

Die Gemeinsame Kommission fir das Grundschullehramt hat in Folge des Ausbaus des
Grundschullehramts und des damit verbundenen Personalzuwachses sowie in Folge der
Planung der Aufnahme weiterer Studienfacher dariber beraten, die Organisation in der
Gemeinsamen Kommission entsprechend anzupassen. Ergebnis der Beratung ist, dass sich
die Gemeinsame Kommission eine Richtlinie zur Mitgliedschaft und zur Zusammensetzung
geben modchte. Die Richtlinie legt die Verteilung der Mitglieder und Stellvertretungen der
an der Gemeinsamen Kommission beteiligten Fakultdten und der PSE neu fest. Darlber
hinaus sind in der Richtlinie das Rede- und Antragsrecht, die Wahl des Vorsitzes, die Bil-
dung von Ausschiissen und die Regelungen zur Tagesordnung, Vorlagen und Protokoll fest-
gehalten.

Die Richtlinie muss von allen an der Kommission beteiligten Fakultaten und der PSE besta-
tigt werden. Alle an der Fakultat betroffenen Institute wurden bereits durch den Bereich
Studium und Lehre informiert. Die Richtlinie unterstitzt die Bestrebungen der Gemeinsa-
men Kommission, die Informationsverbreitung und Partizipation der an den Studiengangen
beteiligten Institute zu erhhen.

Die Fakultdten sind darum gebeten worden, die Richtlinie vor der nachsten Sitzung der
Gemeinsamen Kommission am 23. Oktober 2019 zu verabschieden und die Mitglieder zu
benennen. Der Bereich Studium und Lehre wird die Beschlussvorlagen fiir die Fakultdts-
ratssitzung im Oktober entsprechend vorbereiten.




Personal im Bereich Studium und Lehre

Mit dem Weggang der Prifungsbliromitarbeiterin Lisa Klaas war das Prifungsbiiro des In-
stituts flir Rehabilitationswissenschaften seit Marz 2019 vakant. Seit Juli 2019 arbeitet die
neue Kollegin Tatjana Schreiner als Mitarbeiterin im Priifungsbiro und verantwortet ge-
meinsam mit Cindy Rehklau das Prifungsbliro Grundschule. Patrycja Siering ist seitdem
verantwortlich fiir die Studiengénge des Instituts flir Rehabilitationswissenschaften. Der
Bereich Studium und Lehre bedankt sich bei den Instituten flir das Verstandnis und die
Geduld.

Bericht Prodekanin fiir Internationales

Die Prodekanin fir Internationales bemiiht sich darum, die Erasmus-Aktivitaten der ver-
schiedenen KSBF-Institute zu erfassen und mdgliche Unterstitzungsleistungen der KSBF
und/oder der Abt. Internationales auszuloten. Ein erstes Austauschtreffen hierzu wird vo-
raussichtlich am 16.10. stattfinden. Genaue Informationen hierzu folgen.

Die Internationale Abteilung (Frau Baron) ist gegenwartig darum bemiiht, , die Kooperation
und den Austausch mit Afrika stdrker zu berlcksichtigen und zu férdern®™. Die genauen
Ziele und Initiativen auf HU-Ebene hierzu sind gegenwartig noch sehr vage. Um die beste-
henden Aktivitaten/Interessen innerhalb der KSBF mit Bezug zu ,Afrika™ (in Forschung und
Lehre) in diesen Findungsprozess einspeisen zu kénnen, bittet die Prodekanin fir Interna-
tionales um Rickmeldungen, welche Aktivitaten und Kooperationen innerhalb der KSBF
bereits existieren.

TOP 07 Ergebnisse der Promovierendenbefragung
Prof. Arnold-Wahl berichtet.

Die anschlieBende Diskussion zeigt, dass die Promovierendenbefragung eine gute Grund-
lage daflir bildet, systematisch weiter zu erheben und zu planen, welche Angebote die
Fakultat kiinftig zur Unterstiitzung ihrer Promovierenden vorhalten soll und in diesem Zu-
sammenhang die dafir bendtigten Grundlagen finanzieller, organisatorischer und anderer
Art zu schaffen.

Der Forschungsdekan setzt sich beim Prasidium fir die Méglichkeit der Gewahrung von

Travel Grants und der Gewahrung von Feldforschungsgeldern sowie fur die Mdglichkeit der
Verldangerung von drittmittelfinanzierten Promotionsstellen bei Elternzeit ein.

TOP 08 Anderung einer Denomination am Institut fiir Sozialwissenschaften
(Vorlage 96/2019)

Prof. Kassung und Anna Blankenhorn berichten.

Beschluss des Fakultatsrates:

,Der Fakultdtsrat unterstiitzt die vom Institut fiir Sozialwissenschaften beantragte Deno-
minationsédnderung der W3-Professur Allgemeine Soziologie in Allgemeine Soziologie und
Kultursoziologie vorbehaltlich des Vorliegens eines Institutsratsbeschlusses.™
Abstimmungsergebnis: 14:0:0

TOP 09 Einsetzung der Gemeinsamen Kommission fiir den Masterstudien-
gang Global History (Vorlage 97/2019)



Stefanie Kretzschmar, Referentin fiir Studium und Lehre, berichtet.

Beschluss des Fakultatsrates:
"Der Fakultdtsrat benennt folgende Mitglieder fiir die Gemeinsame Kommission flir den
Masterstudiengang Global History:

Statusgruppe Hochschullehrer_innen

Prof. Andreas Eckert

Prof. Vincent Houben

Prof. Michael Mann (Stellvertreter)
Prof. Dr. Boike Rehbein (Stellvertreter)

Statusgruppe Mitarbeiter_innen fiir Technik, Service und Verwaltung
Astrid Kiesewetter"

Abstimmungsergebnis: 14:0:0

TOP 10 Nachbenennung eines Mitglieds fiir die Kommission fiir Lehre und
Studium der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fakul-
tat (Vorlage 98/2019)

Stefanie Kretzschmar, Referentin flr Studium und Lehre, berichtet.

Beschluss des Fakultatsrates:

~Der Fakultdtsrat benennt Paul Weinert als Mitglied fiir die Statusgruppe der Studierenden
der Kommission flir Lehre und Studium der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen
Fakultat."

Abstimmungsergebnis: 14:0:0

TOP 11 Verschiedenes

Es liegen keine Meldungen vor.

IV. Fakultatsrat / 6ffentlich

TOP 15 Wiederaufnahme des Berufungsverfahrens W3-S-Professur fiir Sozi-
alwissenschaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Metho-
dik (Vorlage 101/2019)

Der Dekan berichtet.

Beschluss des Fakultatsrates:

~Der Fakultdtsrat beschlieBt nach Riicksprache mit dem flr Berufungsangelegenheiten zu-
stdandigen Referat IX, das Verfahren zur Besetzung der W3-S-Professur flir Sozialwissen-
schaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik als ad personam-Verfahren

wiederaufzunehmen.™"

Abstimmungsergebnis: 14:0:0



TOP 16 Berufungsverfahren W3-S-Professur fiir Sozialwissenschaftliche Me-
thoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik: Einsetzung der Be-
rufungskommission (Vorlage 102/2019)

Der Dekan berichtet.

Als Mitglieder der Berufungskommission fir die W3-S-Professur fir Sozialwissenschaftliche
Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik werden vorgeschlagen:

Hochschullehrer_innen

Prof. Dr. Anette Fasang

Prof. Dr. Johannes Giesecke

Prof. Dr. Heike Klluver

Prof. Dr. Roland Verwiebe (Universitat Potsdam)

Akademische Mitarbeiter_innen
Dr. Hannah Zagel

Studierende
Violeta Haas
Janek Magister

Mitarbeiter_innen aus Technik, Service und Verwaltung (ohne Stimmrecht)
Frank Béhnke

Frauenbeauftragte (ohne Stimmrecht)
Urszula Wozniak

Vertreter des Dekanats (ohne Stimmrecht)
Dr. Patrick Ressler

Beschluss des Fakultitsrates:
~Der Fakultdtsrat setzt die genannten Personen als Mitglieder der Berufungskommission

W3-S-Professur fiir Sozialwissenschaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Me-
thodik ein."

Abstimmungsergebnis: 14:0:0



