
 
 

43. Sitzung des Fakultätsrates der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät, 
13.12.2017, 09:00- Uhr, Georgenstr. 47, Raum 0.12 

 
Hochschullehrer_innen Prof. Sebastian Braun (ab TOP 6), Prof. Kai Kappel, Prof. Vera 

Moser, Prof. Michael Arnold-Wahl, Prof. Christine Wimbauer, 
Prof. Dr. Marcelo Caruso , Prof. Henning Klöter, , Prof. Wolfgang 
Mühl-Benninghaus (NR bis TOP 13), Prof Silvia Kutscher (NR ab 
TOP 4)  
 
 
 
 
 

Erweiterter Fakultätsrat Prof. Julia von Blumenthal, Prof. Heike Klüver (ab TOP 10), Prof. 
Fasang (bis TOP 3) 
 

Wissenschaftliche Mitarbei- 
ter_innen 

Dr. Anne Krüger, Dr. Georg Schelbert (NR), Dr. Stefan Hansen 
(NR)  

Mitarbeiter_innen für Tech- 
nik, Service und Verwaltung 

Christine Schneider, Dr. Gabriele Jähnert 

Studierende  

Frauenbeauftragte  

Fakultätsverwaltung Robert Hagedorn, Eric Stephan, Sarah Affenzeller 

Gäste siehe Anwesenheitsliste 

Entschuldigt Prof. Claudia Blümle, Prof. Liliana Ruth Feierstein, Prof. Marcelo 
Caruso, Prof. Dr. Katja Eilerts, Dr. Katja Bernhardt, Dr. Martin 
Schalbruch, Lena Förster, Dr. Annette Dorgerloh 

Organisation und Protokoll: Sarah Affenzeller 
 
 

Tagesordnung 
 
 
 

I Erweiterter Fakultätsrat / öffentlich 
 

1. Bestätigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates 
 
 

II Erweiterter Fakultätsrat / nicht öffentlich 
 

2. Berufungsliste W2-S-Professur für „Soziologie der Sozialpolitik“ (Vorlage 125/2017) 
3. Berufungsliste W2-Professur für „Öffentliches Recht und Geschlechterstudien“ (Vorlage 126/2017) 
4. Einstellung des Berufungsverfahrens W3-Professur für „Wirtschaftspädagogik“ (Vorlage 127/2017) 
5. Eröffnung des Verfahrens zur Bestellung eines Honorarprofessors am Institut für 

Sozialwissenschaften (Vorlage 128/2017) 
6. Verschiedenes 

 
III Fakultätsrat / öffentlich 
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7. Bestätigung der Tagesordnung 
8. Bestätigung des öffentlichen Teils des Protokolls der 42. Sitzung am 15.11.2017 
9. Berichte  
10. Diskussion HU-Personalentwicklungskonzept (Vorlage 129/2017)  
11. Graduiertenkolleg „DYNAMICS“ (Vorlage 130/2017) 
12. Zwischenevaluation W1-Professur „Sport, Integration, Migration“: Bestätigung der Gutachter 

(Vorlage 131/2017)  
13. Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung W1-Professur für Internationale Politik (Vorlage 

132/2017) 
14. Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung W1-Professur für Pädagogik bei Beeinträchtigungen 

der Sprache und Kommunikation (Vorlage 133/2017) 
15. Antrag auf Änderung der Zusammensetzung des Institutsrats des Instituts für 

Erziehungswissenschaften (Vorlage 134/2017) 
16. Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung W3-S-Professur für „Sozialwissenschaftliche 

Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik“ (Tischvorlage) 
17. Beschluss über die fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung nach Anpassung an die ZSP-HU 

für den internationalen Deutsch-Türkischen Masterstudiengang Sozialwissenschaften / German-
Turkish Masters Program in Social Sciences (Vorlage 137/2017) 

18. Benennung eines Mitglieds für die Statusgruppe der Mitarbeiter_innen in Service, Technik und 
Verwaltung der Gemeinsamen Kommission für den Bachelorstudiengang Bildung an Grundschulen 
und den Masterstudiengang Lehramt an Grundschulen (Vorlage 138/2017) 

19. Benennung einer weiteren Stellvertreterin für die Statusgruppe der Studierenden der 
Gemeinsamen Kommission für den Bachelorstudiengang Bildung an Grundschulen und den 
Masterstudiengang Lehramt an Grundschulen (Vorlage 139/2017) 

20. Erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung für den internationalen 
weiterbildenden Masterstudiengang Open Design (AMB Nr. 101/2015) (Vorlage 140/2017) 

21. Beschluss über die Gebührensatzung für den weiterbildenden internationalen Masterstudiengang 
Open Design (Vorlage 141/2017) 

22. Verschiedenes 
 
 

IV Fakultätsrat / nicht öffentlich 
 

23. Bestätigung des nichtöffentlichen Teils des Protokolls der 42. Sitzung des Fakultätsrates am 
15.11.2017 

24. Anträge auf Berechtigung zur selbstständigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre am 
Institut für Asien- und Afrikawissenschaften (Vorlage 142/2017) 

25. Antrag auf Berechtigung zur selbstständigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre am Institut 
für Archäologie (Vorlage 143/2017) 

26. Antrag auf Berechtigung zur selbstständigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre am Institut 
für Erziehungswissenschaften (Vorlage 144/2017) 

27. Antrag auf Berechtigung zur selbstständigen Wahrnehmung von Aufgaben in der Lehre am 
Zentrum für transdisziplinäre Geschlechterstudien (Vorlage 145/2017) 

28. Anträge auf Zweitmitgliedschaft am Zentralinstitut Professional School of Education (PSE) 
(Vorlage 146/2017) 

29. Antrag auf Freistellung von der Lehre für das Sommersemester 2018 aus dem Institut für 
Kulturwissenschaft (Vorlage 147/2017) 
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I Erweiterter Fakultätsrat / öffentlich 
 

Vor Eintritt in die Tagesordnung überreicht die Dekanin Herrn Dr. Eike Schmidt die Bestellungsurkunde 
zum Honorarprofessor für das Fach Kunstgeschichte. 
 
Zu TOP 01 Bestätigung der Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates 
 
Die Tagesordnung des erweiterten Fakultätsrates wird einstimmig bestätigt.  

 
 
 

III Fakultätsrat / öffentlich 
 
 
Zu TOP 07 Bestätigung der Tagesordnung  
 
Tagesordnungspunkt 16 (Nachwahl Berufungskommission W3-Professur für Theorie der Politik) 
entfällt, stattdessen wird neu aufgenommen:  
 
TOP 16  Zuordnung, Zweckbestimmung, Freigabe einer W3-S-Professur für 

„Sozialwissenschaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik“ 
(Tischvorlage)  

 
Mit dieser Änderung wird die Tagesordnung einstimmig bestätigt. 
 
 
 
Zu TOP 08  Bestätigung des öffentlichen Teils des Protokolls der 42. Sitzung am 15.11.2017 
 
Der öffentliche Teil des Protokolls der 42. Sitzung des Fakultätsrates am 15.11.2017 wird einstimmig 
bestätigt.  
 
 
 
Zu TOP 09 Berichte  
 
Bericht Dekanin 
 
1. Umsetzung Hochschulvertrag – Zielzahlen Grundschule 
Die Gemeinsame Kommission hat mit sehr knapper Mehrheit für die Einführung eines 
Quereinstiegsmasters Grundschule beschränkt auf die Fächer Deutsch, Mathematik, Sachunterricht 
votiert. Ziel ist es, damit zu vermeiden, dass ab WS 2018/19 jährlich 500 Studierende in das erste 
Semester des BA aufgenommen werden müssen. 
Das Land hat zwischenzeitlich klar signalisiert, unter der Bedingung der Einrichtung eines Q-MEd zum 
kommenden Wintersemester mit einer Kohortenstärke von 90 der "Deckelung" der 
Aufnahmekapazität im grundständigen Bereich auf 400 zuzustimmen. Zugleich wurde die HU 
aufgefordert, rasch ein Konzept für den Q-MEd Lehramt an Grundschulen zu übermitteln, das 
kurzfristig geprüft werde. Aus dem Konzept sollen die wesentlichen Elemente der Studienstruktur und 
-inhalte hervorgehen sowie die Fragen beantwortet werden, wie einerseits die Zielgruppe erreicht und 
eine hinreichende Nachfrage gewährleistet werden soll sowie andererseits wie die erforderlichen 
Studieninhalte im Rahmen des Q-MEd nachgeholt werden können. 
Aus Sicht der Fakultät ist klar, dass bei diesem Weg erhebliche Abstriche in der Qualität der 
Lehramtsausbildung hingenommen werden müssen. Letztlich ist der Quereinstiegsmaster nur 
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vorteilhaft im Vergleich zu der derzeitigen Situation, in der auch Quereinsteiger mit noch viel weniger 
einschlägiger Qualifikation als Lehrkräfte in den Schulen beschäftigt werden.  Ziel muss es sein, diesen 
Quereinstiegsmaster nur so lange zu betreiben, wie dies aufgrund der Vorgaben des Landes zwingend 
erforderlich ist. 
 
2. Halteverpflichtung 
VPL hat im Akademischen Senat angekündigt, dass im Januar/Februar die Gespräche zur 
Halteverpflichtung einschließlich des Ausbaus Lehrkräftebildung fortgesetzt werden. Derzeit werde die 
Basiskapazität errechnet, um daraus die Zielzahlen abzuleiten. Laut VPL soll dies in enger Abstimmung 
mit den Fakultäten erfolgen, so dass bei den Gesprächen im Januar/Februar nicht mit großen 
Überraschungen zu rechnen sei. 
 
3. Tarifverhandlungen studentische Beschäftigte 
VPH hat darüber berichtet, dass ein neues Angebot der Arbeitgeber vorliege. Dieses sehe 
Erhöhungen zum 1.1.2018, ab 1.1.2020 sowie ab 1.1.2022 vor. Das Angebot entspreche einer 
Erhöhung um 13,84 Prozent bezogen auf die Laufzeit des Vertrages. Der Urlaubsanspruch soll auf 30 
Tage bezogen auf eine 5-Tage-Woche erhöht werden.  Außerdem sieht das Angebot die 
Verlängerung Lohnfortzahlung von 6 auf 8 Wochen vor. Die Tarifkommission der Arbeitnehmerseite 
hat das Angebot bereits abgelehnt. Die Gewerkschaften rufen zu Streik auf. 
 
Über die strittige Frage, in welchen Bereichen der HU studentische Beschäftigte eingesetzt werden 
können, führt VPH weitere Gespräche mit dem Studentischen Personalrat der HU. 
 
4. Partnerschaft mit Oxford 
Die Universitäten im Berliner Verbund haben ein MoU mit Oxford unterschrieben.  Zunächst solle 
eine Partnerschaft vergleichbar zu dem Format der Profilpartnerschaften der HU aufgebaut werden. 
Mittel- bis langfristig ist eine weitere Entwicklung bis hin zu Standorten an beiden Orten möglich.  
 
5. Ruferteilungen 
Es sind – mit Ausnahme eines Rufes auf einen Platz 2 bei einer Juniorprofessur – keine weiteren Rufe 
zu Berufungslisten der Fakultät ergangen. Mittlerweile liegen aus der Fakultät 6 Listen, die älteste 
seit Juni 2017 in der Senatskanzlei. Die Fakultät hat bereits mehrere Verfahren mit besonderer 
Dringlichkeit versehen.  
Im Einzelnen: Juni AS: Kulturgeschichte; September AS: Transregionale Südostasienstudien, 
Transregionale Chinastudien, Allgemeine Grundschulpädagogik; Oktober AS: Rehabilitationstechnik 
und Neue Medien; Dezember AS: Deutschunterricht und seine Didaktik in der Grundschule 
 
 
6. Konzept der Fakultät für Graduiertenförderung 
Am Montag, den 18.12. findet dazu ein Gespräch mit VPF statt. Für die Fakultät nehmen die Dekanin 
und Frau von Steinsdorff als Initiatorin teil. 
 
 
Bericht Studiendekanat  
 
Fakultätstag Lehre 2018 
Das Programm für den Fakultätstag Laboratorium Lehre am 15. Januar 2018 wurde auf Basis der 
eingegangenen Vorschläge und Wünsche durch das Studiendekanat entwickelt.  
 
Am 1. Dezember 2017 wurde das Programm an die Geschätsführenden Direktorinnen und Direktoren 
und an die KLS-Mitglieder übermittelt sowie auf der Webseite der Fakultät veröffentlicht. 
Im Rahmen des Fakultätstags werden drei Workshops, eine Podiumsdiskussion sowie zwei 
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Austauschforen von Lehrenden und Studierenden angeboten.  
Dieses Angebot wird flankiert durch ein Rahmenprogramm mit zwei Impulsreferaten von Harald 
Klinke und Silvia von Steinsdorff zum Thema #GuteLehre2018 sowie gemeinsame 
Plenardiskussionen. 
 
Alle Studierenden und Lehrenden der Fakultät sind herzlich eingeladen, am Fakultätstag 
teilzunehmen. Zur Erleichterung der Planung bitten um Anmeldung bis zum 08. Januar 2018 gebeten 
(im Sekretariat des Studiendekanats, studiendekanat.ksbf@hu-berlin.de). Es wird darum gebeten, 
Studierenden zu ermöglichen, am Tag der Lehre teilzunehmen.  
 
Renovierung Audimax/Kinosaal 
Die Sanierung des Audimax‘ und des Kinosaals wird aus finanziellen Gründen in sehr viel kleinerem 
Rahmen als geplant umgesetzt. Es werden entgegen der ursprünglichen Pläne nur die notwendigsten 
Auflagen erfüllt.  
 
Dennoch wird das Audimax länger geschlossen bleiben als geplant, nämlich vom Sommersemester 
2018 bis einschließlich Sommersemester 2020.  
 
Den Hörsaal an der TU als Ersatz für den Kinosaal sowie das Zelt als Ersatz für das Audimax hat die HU 
bisher für drei Semester zur Verfügung. Die Technische Abteilung verhandelt nun über die 
Verlängerung der Verträge. Das Zelt soll auf dem Campus Nord aufgestellt werden und bietet Platz 
für 450 Personen.  
 
 
Zu TOP 10 HU-Personalentwicklungskonzept (Vorlage 112/2017) 
 
Entsprechend der Diskussion im Fakultätsrat im November hat das Dekanat den Punkt wieder auf 
die Tagesordnung gesetzt. Der Fakultätsrat verständigt sich, dass das Thema im Januar beraten 
werden soll. Soweit einzelne Mitglieder oder Gruppen dazu Beschlussvorlagen einreichen wollen, 
wird um die Beachtung der Fristen gebeten, damit sich alle Mitglieder des Fakultätsrats auf die 
Diskussion vorbereiten können. Seitens des Dekanats gibt es keine Planung, dem Fakultätsrat eine 
Stellungnahme zur Beschlussfassung vorzulegen. 

 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Die intensive Diskussion des HU-Personalentwicklungsonzepts wird auf die Fakultätsratssitzung im 
Januar verschoben.“  
 
Abstimmungsergebnis:    14 : 0 : 1  
 
 
Zu TOP 11 Graduiertenkolleg „DYNAMICS“ (Vorlage 130/2017)  
 
Frau Prof. Dr. Klüver berichtet  
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat der Kultur-, Sozial-, und Bildungswissenschaftlichen Fakultät unterstützt die 
Antragstellung.“  
 
 
Abstimmungsergebnis:   14 : 0 : 0 
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Zu TOP 12 Zwischenevaluation W1-Professur „Sport, Integration, Migration“: Bestätigung der 
Gutachter (Vorlage 131/2017)  
 
Die Dekanin berichtet.  
 
Vorschlag für die Gutachter_innen im Verfahren zur Zwischenevaluation:  
 
Prof. Dr. Michael Mutz   (Justus-Liebig-Universität Gießen)  
Prof. Dr. Siegfried Nagel  (Universität Bern)  
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat ernennt die genannten Personen als externe Gutachter_innen für die 
Zwischenevaluation der W1-Professur Sport, Integration, Migration.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0 
 
zu TOP 13  Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung W1-Professur für Internationale Politik 

(Vorlage 132/2017) 
 
Die Dekanin erläutert die Vorlage.  
 
Beschluss des Fakultätsrates: 
 
„Der Fakultätsrat beschießt die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W1-Professur für 
Internationale Politik mit Tenure Track am Institut für Sozialwissenschaften.“  
 
 
Abstimmungsergebnis:  14 : 0 : 0 
 
 
zu TOP 14  Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung W1-Professur für Pädagogik bei 

Beeinträchtigungen der Sprache und Kommunikation (Vorlage 133/2017) 
 
Die Dekanin erläutert die Vorlage. 
 
Beschluss des Fakultätsrates: 
 
 
„Der Fakultätsrat beschießt die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W1-Professur für 
Pädagogik bei Beeinträchtigungen der Sprache und Kommunikation mit Tenure Track.“  
 
 
Abstimmungsergebnis:  13 : 0 : 0 
 
 
zu TOP 15  Antrag auf Änderung der Zusammensetzung des Institutsrats des Instituts für 

Erziehungswissenschaften (Vorlage 134/2017) 
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Die Dekanin erläutert die Vorlage. 
 
Beschluss des Fakultätsrates: 
 
„Der Fakultätsrat der Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät beschließt die 
Änderung der Zusammensetzung des Institutsrats des Instituts für Erziehungswissenschaften auf die 
erweiterte Zusammensetzung (7:2:2:2).“  
 
 
Abstimmungsergebnis:    13 : 0 : 0 
 
 
TOP 16  Zuordnung, Zweckbestimmung, Freigabe einer W3-S-Professur für 

„Sozialwissenschaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik“ 
(Tischvorlage)  
 
 

Die Dekanin erläutert die Vorlage. Nach nochmaligen Verhandlungen zwischen der Leitung der HU 
und des DIW ist nun doch eine unbefristete Ausschreibung möglich. Diese ist an bestimmte 
Bedingungen geknüpft (u.a. Besetzung nach dem Jülicher Modell).  
 
 
Beschluss des Fakultätsrates: 
 
„Der Fakultätsrat beschießt die Zuweisung, Freigabe und Zweckbestimmung einer W3-S-Professur für 
„Sozialwissenschaftliche Methoden mit dem Schwerpunkt Survey-Methodik“ am Institut für 
Sozialwissenschaften.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0 
 
 
zu TOP 17  Beschluss über die fachspezifische Studien- und Prüfungsordnung nach Anpassung 

an die ZSP-HU für den internationalen Deutsch-Türkischen Masterstudiengang 
Sozialwissenschaften / German-Turkish Masters Program in Social Sciences (Vorlage 
137/2017) 

 
Der Studiendekan berichtet.  
 
 
Beschluss des Fakultätsrates: 
 
„Nach eingehender Beratung beschließt der Fakultätsrat die an die ZSP-HU angepasste fachspezifische 
Studien- und Prüfungsordnung für den internationalen Deutsch-Türkischen Masterstudiengang 
Sozialwissenschaften / German-Turkish Masters Program in Social Sciences. 
 
Das Studiendekanat wird mit gegebenenfalls notwendigen redaktionellen Änderungen beauftragt.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0  
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Zu TOP 18 Benennung eines Mitglieds für die Statusgruppe der Mitarbeiter_innen in Service, 
Technik und Verwaltung der Gemeinsamen Kommission für den 
Bachelorstudiengang Bildung an Grundschulen und den Masterstudiengang Lehramt 
an Grundschulen (Vorlage 138/2017) 

 
Der Studiendekan berichtet.  
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat benennt Cindy Rehklau als Mitglied für die Statusgruppe der Mitarbeiter_innen in 
Service, Technik und Verwaltung der Gemeinsamen Kommission für den Bachelorstudiengang Bildung 
an Grundschulen und den Masterstudiengang Lehramt an Grundschule.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0  
 
 
Zu TOP 19  Benennung einer weiteren Stellvertreterin für die Statusgruppe der Studierenden der 

Gemeinsamen Kommission für den Bachelorstudiengang Bildung an Grundschulen 
und den Masterstudiengang Lehramt an Grundschulen (Vorlage 139/2017) 

 
Der Studiendekan berichtet.  
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat benennt Julia Babiel als weitere Stellvertreterin in der Gemeinsamen Kommission 
BaGS/LaGS für die Statusgruppe der Studierenden.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0  
 
 
Zu TOP 20 Erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung für den 

internationalen weiterbildenden Masterstudiengang Open Design (AMB Nr. 
101/2015) (Vorlage 140/2017) 

 
Eva-Maria Voigt berichtet.  
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
 
„Der Fakultätsrat beschließt die erste Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung 
den weiterbildenden internationalen Masterstudiengang Open Design (AMB Nr. 101/2015) 

 
Mit der Umsetzung und ggf. notwendigen redaktionellen Änderungen wird das Studiendekanat 
beauftragt.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0 
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Zu TOP 21 Beschluss über die Gebührensatzung für den weiterbildenden internationalen 

Masterstudiengang Open Design (Vorlage 141/2017) 
 
Eva-Maria Voigt berichtet.  
 
 
Beschluss des Fakultätsrates:  
 
„Der Fakultätsrat beschließt die Gebührenordnung des weiterbildenden, internationalen 
Masterstudiengangs Open Design. 
 
Mit der Umsetzung wird das Studiendekanat beauftragt.“ 
 
 
Abstimmungsergebnis:   13 : 0 : 0 
 
 
Zu TOP 22 Verschiedenes 
 
Es liegen keine Meldungen vor.  
 


	Prof. Julia von Blumenthal, Prof. Heike Klüver (ab TOP 10), Prof. Fasang (bis TOP 3)

