AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE Beschiiftigte

KSBF / IfR / Rehabilitationstechnik und Neue Medien

Beschéftigungsstelle: R T I L i TR

Beginn des Beschaftigungsverhaitnisses: 15922025 i

Beschiftigungsdauer/ Befristungsdatum: 2%..... Monate/ .........ccccevererreeieneens Cerreneenne

Arbeitszeit: 40 (Je0 (J80 O ..ccoovnene Stunden/Monat

Vergitung: 14,32 € pro Stunde

Kennziffer: KSBF’136'2024 ......................................................

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 3b|S170125 ......... Verlangertb|3290125

(2 Wochen bzw. in der voriesungsfrelen Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

X Mitarbeit im Fachgebiet Rehabllitationstechnik und Neue Medien .. ...

X Literaturrecherche und -beschaffung

] Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen

O Erstellung von Lehrmaterialien

O Unterstiitzung bei der Evaluation der Lehre

O Beratung von Studierenden

O Durchfithrung von Tutorien auf dem GEDIEL .........c.ccuerieeieeercreisieeesesesesesssssesassanens
im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden

B Mitarbeitim Projekt "LebeS”, Datenerhebung- und -erfassung . ...........c.mmreeemmminmanseserenes

Anforderungen: \

Studium einer fiir das Aufgabengebiet einschlagigen Fachrichtung Rehabilitationspada

O Fir die Durchfihrung von Tutorien ist der Nachweis des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprifung) Voraussetzung, die im
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.

4] Kenntnisse der gangigen Office-Programme
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Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdriicklich erwiinscht.
Da keine Riicksendung von Unteriagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschliieBlich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Beschéftigten ist der Personalrat der studentischen Beschafigten
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