KSBF/53/2024

AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE Beschiftigte

Beschéftigungsstelle:

Beginn des Beschaftigungsverhéltnisses: 01:10:2024 s

Beschéftigungszeitraum: 24..... Monate

Arbeitszeit: X 40 060 [J80 J........c.. Stunden/Monat

Verglitung: 13,46 € pro Stunde

KenNZIffer: e TS SRR Pl

Beginn und Ende der BewerbungsfriSt: ..o

(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

X Mitarbeit im Fachgebiet derEinstein Forschergruppe ,Coping with Affective Polarization” .

X Literaturrecherche und -beschaffung

] Vorbereitung und Mitwirkung beij Lehrveranstaltungen

O Erstellung von Lehrmaterialien

O Unterstlitzung bei der Evaluation der Lehre

] Beratung von Studierenden

] Durchflihrung von Tutorien auf dem Gebiet ............ccoviiiiic
im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden

Unterstitzung bei der Erstellung von Fragebdgen und Aufbereitung der Umfragedaten, | ... ...

Anforderungen:

X S_fg»di% m einer fii /r) %az %’urfg%g&e_biet einschl‘e;xglﬁg'zn' Fachr‘i?shtu ng f_f;.'.if‘i‘.‘.‘!\fi.?ﬁﬁ'.’!?.‘?hﬁf.‘.n
O FUred,ie II? cﬁfdhrung von‘rTutorienwl’;'tﬂé?r‘T\I‘gEhweis %‘E‘S’Erﬁre%cs dgr ?(grﬁp?etenzen
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlusspriifung) Voraussetzung, die im

Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.
Kenntnisse der géngigen Office-Programme
X gute Kenntnisse syntax-basierter Statistiksoftware (2.8, Stata, R) ...,
X vorausgesetzt wird gute Englisch: und gute Deutschkenntnisse, | .. ...,
X| erwlnscht ist .Interesse an politischer Kommunikation und Fragen zu affektiver Polarisierung

Bewerbungen sind innerhalb der 0. g. Frist unter Angabe der o. g. Kennziffer zu richten

...................................................................................................................................................................

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eighung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdricklich erwilinscht.
Da keine Ricksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieBlich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Beschéftigten ist der Personalrat der studentischen Beschéftigten
(www2.hu-berlin.de/studpr/cms/Index.php).
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