
 
 

 

Satzung für den Preis für gute Lehre 

der Lebenswissenschaftlichen Fakultät 

 

Der Fakultätsrat der Lebenswissenschaftlichen Fakultät hat am 11.12.2019 die 

nachstehende Satzung beschlossen: 

 

§ 1 

Zweck 

 

Mit dem Fakultätspreis für gute Lehre sollen Module, Lehrveranstaltungen und 

Lehrende ausgezeichnet werden, welche in didaktisch überzeugender Weise den 

Erkenntnisgewinn der Studierenden fördern. Der Lehrpreis soll hervorragende 

und beispielhafte Leistungen in der Lehre würdigen, die besondere Bedeutung 

der Hochschullehre deutlich machen, überdurchschnittliches Engagement aus-

zeichnen sowie die stetige Weiterentwicklung der Lehre fördern. Durch den Lehr-

preis kann dabei ein Anreiz geschaffen werden, sich auch solchen Bereichen der 

Lehre zu widmen, die beispielsweise aus finanziellen Gründen teilweise vernach-

lässigt werden. 

 

Die Preisträger_innen stellen ihre prämierte Lehrveranstaltung im Fakultätsrat 

vor, sodass kontinuierlich eine Sammlung von ausgezeichneten Lehrbeispielen 

entsteht, die zur Orientierung und Anregung für andere Lehrveranstaltungen die-

nen. Durch den Lehrpreis erhält gute Lehre mehr Sichtbarkeit und wird in ihrer 

zentralen Bedeutung gestärkt. Der Lehrpreis stellt somit ein wichtiges Instrument 

der Qualitätssicherung im Bereich Lehre und Studium an der Fakultät dar.  

 

§ 2 

Auslobung, Verleihung, Zweckbestimmung 

 

(1) Der Lehrpreis wird als Geldpreis jährlich durch das Dekanat ausgelobt. 

(2) Nominierungen für den Lehrpreis können von jedem studentischen Mitglied 

der Fakultät im Dekanat eingereicht werden. Die Anträge mit Begründung in ei-

nem Umfang von bis zu zwei Seiten sollten das jeweilige Lehrangebot und die 

besondere Leistung, in Orientierung an den in § 3 (2) genannten Auswahlkrite-

rien darstellen. 

(3) Nominierungen (siehe Anlage 2) müssen sich auf eine Lehrveranstaltung des 

jeweils laufenden Winter- bzw. Sommersemesters beziehen. 

(4) Es steht ein Preisgeld in Höhe von 3.000,00 € zur Verfügung, das auf maxi-

mal drei Preise aufgeteilt wird. Die Kommission für Lehre und Studium der Fakul-

tät entscheidet über die Aufteilung des Preisgeldes. Das Preisgeld darf von den 

Preisträger_innen im Rahmen der Haushaltsrichtlinien nur für die Lehre verwen-

det werden. 

 

 



 
 

 

§ 3 

Auswahl der Preisträger_innen und Vergabe des Preises 

 

(1) Die Auswahl der Preisträger_innen erfolgt jährlich durch die Kommission für 

Lehre und Studium der Fakultät. 

(2) Die Auswahlkriterien bestehen aus den Kategorien für gute Lehre an der Le-

benswissenschaftlichen Fakultät sowie einer zusätzlichen, frei ausgestaltbaren 

Kategorie (siehe Anlagen 1 und 2).  

(3) Der Lehrpreis kann an alle in der Lehre der Fakultät Tätigen vergeben wer-

den. Das Dekanat entscheidet über Ausnahmen in besonders begründeten Fällen. 

(4) Bei der Abstimmung über die Vergabe des Lehrpreises muss eine 2/3-

Mehrheit vorliegen. 

(5) Der Preis wird im Rahmen einer Fakultätsratssitzung vergeben.  

 

§ 4 

Fristen 

 

Der Aufruf für den Lehrpreis erfolgt pro Semester, für das laufende Semester, 

vor Ablauf der Vorlesungszeit (30.06. / 31.01.). Die Vergabe erfolgt nach Ablauf 

eines akademischen Jahres (ein Wintersemester plus ein Sommersemester).   

 

  



 
 

 

Anlage 1: Kategorien für gute Lehre an der Lebenswissenschaftlichen 

Fakultät 

 

Kategorie 1: Inhalte der Lehrveranstaltung 

z.B. Wissenschaftlichkeit, Relevanz, Aktualität, Fachbezogenheit, Theorie, Tiefe, 

Stoffmenge, Lehrmaterialien 

 

Kategorie 2: Aufbau und Struktur der Lehrveranstaltung 

z.B. Lernziele, zeitliche Aufteilung, Zeit für Interaktionen, Förderung von Selb-

ständigkeit und Vielfältigkeit, Prüfung (Vorbereitung, Prüfungsform), innovative 

Lehrformen 

 

Kategorie 3: Lehr-/Lernklima 

z.B. Motivation der Lehrenden und der Studierenden, Verhältnis zwischen Akti-

vierung und Unterstützung, zwischen Lehren und Erklären, zwischen Fördern und 

Fordern, Verwendung von Beispielen, Praxisbezug, Fragen, Tempo, Feedback, 

Präsentationsfähigkeiten, Wiederholungen, Übungen, Outcome  

 

  



 
 

 

Anlage 2: Vorlage für die Nominierung (maximal zwei Seiten)  

 

Name, Vorname, Titel der Lehrperson: 

 

Modultitel: 

 

Lehrveranstaltungstitel: 

 

Lehrveranstaltungsart (VL, UE, SE…): 

 

B.Sc./M.Sc.:  

 

Titel Studiengang: 

 

Wintersemester/Sommersemester und Jahr:  

 

Begründung:1 

 

Leitfragen: 

Sind die Lehrmaterialien und die Lehre zeitgemäß? 

Wird die Lehre mit der aktuellen Forschung verbunden? Wie? 

Bleibt Platz für die Förderung kreativen Denkens? 

Werden die Lehrinhalte mit innovativen Konzepten umgesetzt?  

 

Orientierung an den Kategorien guter Lehre an der Lebenswissenschaft-

lichen Fakultät:  

 

Kategorie 1 – Inhalte: …  

 

Kategorie 2 – Aufbau und Struktur: …  

 

Kategorie 3 – Lehr-/Lernklima: …  

 

Zusatz / Freitext: Was war besonders innovativ, kreativ etc.?  

                                                           
1 Bitte zu jeder Leitfrage und zu jeder Kategorie etwas anführen. Alternativ können die Leitfragen auch in die 
Kategorien integriert werden. Decken die Kategorien und Leitfragen die Nominierung nicht vollends ab, kann 
zusätzlich der Freitext genutzt werden.  


