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Beschaftigungsstelle: LeWi Fak., Institut far Psychologie | | ..o
Senior Researcher Guppe Kathmann

Beginn des Beschaftigungsverhsitnisses: hakimoalichst

Beschéftigungszeitraum: 24... Monate [éds. &5 7’{/'45"5“4’( j‘,, /qu 26)
Arbeitszelt: Xa0 (160 (080 e Stunden/Monat
Vergitung: A3,69 € 1348 € pro Stunde
Kennziffer: OMBL GNP ..o
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 5/’?42}‘"/4/” P~ 0°2/((
(2 Wochen bzw. In der vorlesungsfrelen Zelt 3 Wochen)
Aufgabengeblet:
X Mitarbeit im Fachgeblet Klinische Psychologie/ Senlor Researcher Gruppe Kathmann .....
Kl  Literaturrecherche und -beschaffung
| Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaitungen
1 Erstellung von Lehrmaterialien
[ Unterstiitzung bei der Evaluation der Lehre
O Beratung von Studierenden
[l Durchfilhrung von Tutorien auf dem Gebiet ........ciiiecmeniiimnieoessies
im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden
®  Rekmtierung von Proband‘innen.. Durchfihrung und Ausweriungd. von Experir
Anforderungen:
Bd  Studium einer filr das Aufgabengeblet elnschiéglgen Fachrichtung Paychologie/Medizin
] Fiir die Durchfilhrung von Tutorien ist der Nachwels des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprifung) Voraussetzung, die im
Rahmen des Tutoriums vermitteit werden sollen.
Kenntnisse der ganglgen Office-Programme
X hesonderes Interesse an psychophysiologischer Forschung In der Kilnlscher Psychologie. .. ............
il vorausgesetzt Wird .....uen B WS R R S e
R erwlnscht Ist Effahrung mit psycholog. Experimenten; Durehfihrung, Ausweriung.von, EEG,EKG,

Bewerbungen sind innerhalb der o. g. Frist unter Angabe der o. g. Kennziffer zu richten

an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Ruth Sprengel, M.SC. ...t S
per E-Mail an: ruth.sprengei@hu-berlinde . ...
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Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bel gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdricklich erwiinscht,

Da keine Riicksendung von Unterlagen erfoigt, wird gebeten, auf die Herrelchung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieglich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Beschiftigten Ist der Personalrat der studentlschen Beschaftigten
{www2.hu-berlin.de/studpr/cms/index.php).
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