
AUSSCHREIBUNG FÜR StUDENI,ISf,:iJ.il; llntbäftigte 
Beschäftigungsstelle; .M.~.f ! . !r.i:~·~'-~~!. f.~.~ tnx~~.:.; ........... , .. .: .... ......... ; ......... : ................... .. 

: ,9.B~.f~.!.?.,~~I~ln~!n~ .. 9~~D'.~~ . .f.!!:!~.:!b!:,9.fY..,., ......... .. , .... , ... . 

Beginn des Beschäftigungsverhältnisses: .~.t(tg:~,gft, ......... ;, .. ,.,1<•'·· .. ··• .... , .... ,.1 .. ,.,., ......................... ........... .. 

Beschäftigungszeltraum: 
1 • : :; 

•. ';?!'!: .... Monate 

Arbeitszeit : 181 40 0 60 D 80 0 .. : ...... : . ., Stunden/Monat 

Vergütung: .: • ·13;it p~ Stunde • ' • • :·. •• . . . • •• 

33/5.13/24 . . . . .. • • . . . .' 
......... i.~'.. .. ...... .... . ....... . ....... ..... .. .. .. ~..-.. ........... ... , • • •• :· .. ~ .. ..... ;· ..... ~ · ••• ,.;.,..,..; "' ... -~ " .......... . Kennziffer: 
. .. ~ .. , \ ' 

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: -'· .: ...... :: .... : ......................... .. : .. : ... ; ... :.:.· .. , .... , ....................... . 
(2 Wochen bzw, in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wochen) .. ; .:. . ·. .. : ., . 

1 
• •• • • 

AufgabengebJet: 
[8J 

□ 

18:1 
□ 

□ 
18] 

□ 

Mitarbeit im Fachgebiet .T.~.~.C?r~~!~~h~}~hY.~!~ .. JJR!".9!r!i:3.ti~~ß~.~.~~~g~!.?.. .~ .. ....... ................... . 

Literaturrecherche und -beschaffu.ng •• 

Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen 

Erstellung von Lehrmaterialien 

Unterstützung bei der Evaluation der Lehre 

Beratung von Studierenden • ...... ' ... . 
Durchführung von Tutorien auf dem .Gebiet .................... : ... .-: ... ,.: .. :, ... .... : ........................ . 

im Umfang von durchschnittl ich ... '. .. Lehrv~ranstaltungsstunde·n 
• \ ' f • • 

Onentlichkeltsarbelt ti das GRK2575 . . • . ' . . 
.. . ♦ f O • t . 0 . 1 0 • • 0 • •;.. < 0 • • 0 • • 4 0 0 0 • • . • • • 0 0 . & t O 4 > ♦ < 0 J O O O O O < > 0 0 . 0 0 0 > 0 0 0 # ... .. 0 ♦ 0 0 0 < 0 > 0 ♦ •· • ♦ ♦ • • 0 0 0 ♦ • 0. 0 0 0 • ♦ 0 0 ♦ 0. 0 „ 0 0 0 ♦ 0 0 0 0 0 0 ♦ .. .. . , 0,10,ll • ..,, . , 0 . ... , ♦ 'P A•_., ~' •• o' o ... • •·• •"'• 

A~~~ogw: . . . ... 

~ Studium einer für das Aufgabengebiet einschlägigen Fachrichtung .~?J.:-..f:'.?:.L ......... . 

D Für die Durchführung von Tutorien'. ist der Nachweis d~s Erwerbs 'der Kompetenzen 
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprüfung) Voraussetzung, die Im 
Rahmen des Tutoriums vermittelt.werden sollen, • • ' 

Kenntnisse der gängigen Office-Programme 
. . 

,,,, • • • • • • • ~ •~ ~. C'•• • ;,., ~ ... •O Y • tt ~• •or lt.-~f t Ot~lt 1 1 ,,.tt<tl • 1 t11.'t • , ,. ,,_ ~~• .... : .•• ,.•IM • • ... • .,. ,t,. .,.,. ~ "-'' •• ~ • 1 • l, o,i" , o t ·, t •• ,. t • · •1-1 ,, ... ,.,.- •~• f .,.., , • • ~ \••• • •, • ••• ••• • •• • 

erwünscht ist .~r:iJ.~f~~~.~.~~ .9.r:1 .... : .. ......... : .. : ........................... : ...... :..:.u, .. : .. ;.; ...... ... : ................ . 

Bewerbungen sind innerhalb der o. g. Frist unter Angäbe der o. g. Kennziffer zu richten 
an die Humboldt-Universität zu Berlin, .}!:~W.L!U~~.ehY~!~,.P..~'?.fd, .. ell'.l.~!'!;.,?.~rj:,-~~~~.~~~ :W.l.r:i~~~r;i.~.1.g, 
.1.?1~~.~~r\i_r:,/.~~~iJ:.~Q?.~X~@.P.hY.~.,~:~.':'.:~.~rEr:i ... <:I~ ...... . .. , ...•.. : ...... - ................. , .... ., .. , .. ; .. ,: ........ , ............. , ....... .. 

. ' . 
• ~• ,, ••• " i ,,, , • ~ t•o •••• Ol't-• •1•• •• ~ • ••,"\••-.:•• • • • ••• • ••• ••• ~ •t ••\1 • ••• • t'• o f"' • ..- • f tfo.~• •• • •I' , .., ,, • •·• "' •• tl • •, . , ,., •• •tJ-•t • t"l<t• •K• ••" • •• ~ • t •• ,• ,,., t• • • 1•1~ o.c,....o • • • 1 4' • , .,. .,,. •• 

E~ wird darum gebeten, In der Bewerbung AnQ·aben zur sozialen Lage ·zu.machen. 
zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter ,Frauen besonders 
willkommen. Sch\'\lerbehinderte Bewerber:lnnen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdrücklich erwünscht. 
Da keine Rücksendung von Unteriagen erfolgt, ~ird gebeten, auf dle Herreichung von 
Bewerbungsmappen zÜ verzichten und aüss~hließlic;:h . Kopien vorzulegen. 

{ 

Die Interessenvertretung der studentischen Be:;chäftlgten Ist de·~ Personalrat der studentisc.hen Beschäftigten 
(www2 .hu"berl in .de/studpr/cms/index.php). • • 

Clic
k t

o BUY NOW!PD
F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com Clic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com

19.09.2024 - 10.10.2024

Clic
k t

o BUY NOW!PD
F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com Clic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.comClic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com Clic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.comClic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com Clic

k t
o BUY NOW!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdf-xchange.com

https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor
https://www.pdf-xchange.com/product/pdf-xchange-editor

