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Baschaftigungsstelie
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i b 55 i as: 1102085 . .
Beginn des Beschifigungsverndiinisses: L Fr o GHHe e KUz DEGEPRJEKL, in dem die

Beschaiftigungsdauer/ Befristungsdatum: 11.. Monate/ Persan.arheien. wird, endet am 31.8.2026
Arbeitszeit: 40 160 180 [ ... Stunden/Monat
Verglitung: 14,32 € pro Stunde
Kennziffer: @@ {ggam&w et ettt bt e st
26.05.2025 - 09.06. 2025

Beginn und Ende der Bewsrbungsirist:
{2 Wochen baw . in dey vorlesungsirelen Zelt 3 Wmcﬁar‘}

Aufgabengebiel;

Mitarbeit Im Fachgebiet BTHOSOINE ..o et erm e e
Literaturrecherche und ~baschaffung

Vorbersitung und Mitwirkung bel Lehrveranstaltungen

Erstellung von Lehrmaterialien

Unterstitzung bet der Evaluation der Lehre

Beratung von Studierenden

Durchfihrung ven Tutorien auf dem Geblet .o fomece skt sn sm s nar s he )

i Umnfang von durchschnittiich L Lehrveranstaitungsstunden

Zusammenarbeil roit der DEG Nachwuchsforschungsgrupps LA Sensibie World”

B O OD0ORXKE

Anf@rdetuna**m

studium einer for das Aufgabengebiet einschiligigen Fachrichtung Phiosophie

N Fir die Durchfdbrung von Tutorlen (a1 der Nachwels des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Qualifikalionen {bspw. Modulabschiugsprifung) Yoraussetzung, dis Im
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.

Kenntnisse der gingigen Office-Programme
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vorausgesetzt wird S8 Qute Bhglischignninisse - oot
erwinseht gr nlersse an der Gesch. der Philo {18 20 ,}p Meia;}hgsrk Gidar QM*&n,ﬁeasmem;e

Bewerbungen sind innarhalb der o. g,‘Frist umter Angabe der o, g. Kennziffer zu richien
an die Humboldt-Universitét zu Berfin; Dr  Haqid Talgh, hamid aleb @hu-berlin de
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Es wird darum gebaten, in der Bawerbung Angabsan zur sazi alen Lage zu machen,

Zur Sicherung der Gleichsteiiung sind Bewsrbungen quaitfiziertsr Frauen besonders
willkommen, Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bel gleicher Eighung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdricklich erwiinscht.
{xa kelne Ricksengdung von Unierlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herrelchung von
Bewerbungsmappen 2u verzichten und ausschileBlich Koplen vorzutegen,

Ly fnteresgemvertrelung der studemischen E}ewhaﬁagﬁen ist der mema@igm der studlentischen Seschidfungien
fwrad eborlinadefstudprfonssfindes phol 4 .
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